DOHODA 1082.1 4

0 zabezpeceni praktického vyugovania formou odbornej praxe

uzatvorena v stlade so zakonom & 245/2008 Z. z. o vychove avzdelavani (kolsky zakon)
aozmene a gopineni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov a vyhlagkou & 282/2009
- 2. 0 strednych $kolach v zneni vyhlasky ¢. 268/2011 Z. z. a Skolskym vzdelavacim programom

. medzi:
1. ?kbclhodnou akadémiou Dolny Kubin - étafuta’rny zastupca riaditefka
oly. .
2. TEMOS).S b0
L
Predmet dohody

Ciel’om dohody je odborna prax ziaka..
Studijného odboru 8317 M obchodna akadémia 4. roénika.

1.
Ciel praxe

2.1 Ciefom praxe je nadobudnutie a roz&irenie teoretickych a praktickych poznatkov a vedomosti
z problematiky ekonomickej agendy organizacie v stlade s uéebnymi osnovami v podmienkach
praxe.

2.2 Odborna prax dopliia odbornt teoreticky pripravu Ziakov a praktické poznanie prostredia
a podmienok, v ktorych budu po absolvovani &tadia pracovat’ ‘

ML
Druh pracovnej &innosti a dizka vyuéovania
v podmienkach odbornej praxe

3.1 Ziaci budu pocas odbornej praxe vykonavat &innosti stvisiace s ekonomikou, Uétovnictvom,

.............................................................................................................................................

3.2 Odbornt prax Ziaci absolvuju v termine od 01.12.2014 do 12.12.2014

3.3 Ziaci budl odbornt prax vykonavat denne v rozsahu 6 h. Pracovna dobaod .6....... do. /.. .

V.
- Zabezpecenie podmienok pre realizaciu
praktického vyuéovania Ziakov

4.1 Povinnosti organizacie

Organizacia sa zavazuje:

al Zabezpetit vo svojej prevadzke odbornt prax pre Ziakov studijného odboru 6317 M
obchodna akadémia.

b/ Poverit organizovanim odbornej praxe svojho pracovnika.... ...
ktory poskytne ziakom odborné vedenie.

¢/ Poskytnut' Ziakom primerané pracovné podmienky (pripadne socialne — napr. zavodné
stravovanie za tihradu a pod.)

d/ Vprvy def nastupu Ziakov na pracovisko ich oboznamit s predpismi o bezpetnosti
a ochrane zdravia pri praci v podmienkach organizacie a v sulade so Zakonnikom prace.

e/ Pisomne zhodnotit' Ziaka v hodnotiacom tlagive.

ff Umoznit’ poverenému pracovnikovi §koly vykonat kontrolu priebehu praxe.



- 4.2 Povinnosti Skoly

078 01 DOLNY KUBIN

a/ Riaditelka skoly poveruje vyucCujticich predmetov ekonomika a pravo a ué&tovnictvo
zabezpetit pozadovand napli prace na zaklade udebnych osnov av priebehu praxe
kontrolovat' pinenie dohodnutych podmienok. '

b/ Poudit Ziakov o podmienkach vykonavania praxe a poziadavkach na pracu, ktord budu
vykonavat pogas praxe.

¢/ Upozornit' Ziakov, ze Udaje ziskané o organizacii, v ktorej budd vykonavat prax, mésu pouzit
len na vyucovacie G&ely.

d/ Hodnotenie Ziaka v predmeta prax sa realizuje podla ¢1.5 — Pokyny k vykonavaniu odbornej
praxe Ziakov. ‘

e/ Oboznamit Ziakov s § 43 $kolského zakona (o praktickom vyugovani).

4.3 Povinnosti Ziaka;
a/ DodrZiavat' pracovny rezim na pracovisku, kde bude vykonavat odbornu prax a plnit si
povinnosti vyplyvajlice z obsahovej napline odbornej praxe. )
b/ Reépektovat"‘pokyny kompetentnych pracovnikov organizacie, ktori budu zabezpedovat'
odbornt prax.
¢/ Vykonavat odbornu prax bez naroku na mzdu. '
V.
Zavere¢né ustanovenia
5.1 Tato dohoda sa uzatvara v stlade so z&konom C. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
(8kolsky zakon) a 0 zmene a dopineni niektorych zakonov.
5.2 Pravne pomery zUcastnenych stran blizdie nespecifikované v tejto dohode sa riadia vyssie
uvedenymi pravnymi predpismi & Zakonnikomn prace.
5.3 Zmeny adoplnky dohody mozno vykonat' pisomnym dodatkom len na zaklade vzajomnej
dohody ugastnikov. '
5.4 Dohoda je vyhotovena v 2 exemplaroch, 1krat pre $kolu a 1krat pre organizaciu zabezpedujicu
odbornu prax Ziakov. '
5.5 Dohoda nadobuda platnost driom podpisu zicastnenych stran.
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